10.b PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2016
(SEKRETARIS DAN KABID)

Perjanjian dibuat pada awal tahun
menggunakan anggaran DPA Tahun 2016
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DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN SIAK



DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

KABUPATEN SIAK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Ir. H. BAMBANG DM, MP
Jabatan : Sekretaris Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten
Siak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Hj. ROBIATI, MP
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten
Siak

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Siak Sri Indrapura, Maret 2016

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

I~
T

Ir. Hj. ROBIATI, MP Ir. H. BAMBANG DM, MP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

Bidang : Sekretariat

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. |Meningkatkan kuantitas dan Cakupan Layanan Administrasi 98,00
kualitas administrasi dan Perkantoran (%)
pelayanan teknis aparatur Dinas
Tanaman Pangan dan Hortikultura.
2. |Penyediaan sarana dan prasarana |Cakupan Layanan Sarana dan Prasarana 98,00
kantor untuk membantu aparatur |Aparatur (%)
dalam menjalankan kegiatan
administrasi dan operasional kantor
lainnya
3. |Dasar penyusunan perencanaan Tersedianya Renstra (%) 100,00
program dan kegiatan khususnya
dalam pembangunan pertanian
Tanaman Pangan dan Hortikultura
No Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
1 2 3 4
I. |Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 4.531.299.250 | APBD II Kab. Siak
1.|Penyediaan jasa surat menyurat Rp 14.700.000
2.|Penyediaan jasa komunikasi; sumber daya air dan | Rp 441.000.000
listrik
3.|Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan Rp 98.100.000
kendaraan dinas/operasional
4.|Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp 198.677.000
5.|Penyediaan alat tulis kantor Rp 329.298.900
6.|Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp 111.245.600
7.|Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan | Rp 5.412.750
bangunan kantor
8.|Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Rp 84.715.000
perundang-undangan
9.|Penyediaan makanan dan minuman Rp 507.890.000
10.|Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar Rp 648.730.000
daerah
11.|Penyediaan jasa keamanan kantor Rp 76.800.000
12.|Penyediaan jasa administrasi kantor Rp 1.383.200.000
13. |Kunjungan Kerja, Pertemuan dan Peninjauan Rp 631.530.000
Lapangan Dalam Daerah




No Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
1 2 3 4
II. [Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 530.840.000 APBD II Kab. Siak
Aparatur
1.|Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp 183.440.000
2.|Pengadaan Sarana Publikasi Rp 72.500.000
3.|Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Rp 234.650.000
dinas/operasional
4.|Pemeliharaan rutin/berkala peralatan kantor Rp 40.250.000
III. |Program Peningkatan Pengembangan Sistem Rp 25.228.000 APBD II Kab. Siak
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
1.|Penyusunan Renstra Rp 25.228.000

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Siak
Kepala,

Ir.Hj.ROBIATI,MP
Pembina TK I (IV/b)
NIP.19650325 199302 2 001

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Siak
Sekretaris,

> D
"

Ir. H. BAMBANG DM, MP
Pembina TK I (IV/Db)
NIP. 19590510 198603 1 003




DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN SIAK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : TENGKU SYAIFUL, SP
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Tanaman Pangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Hj. ROBIATI, MP
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten
Siak

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Siak Sri Indrapura, Maret 2016

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. Hj. ROBIATI, MP TENGKU SYAIFUL, SP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

Bidang : Pengembangan Tanaman Pangan

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
I. |Meningkatkan produksi tanaman padi dan |Jumlah produksi tanaman pangan 46.660
palawija (ton)
Jumlah produksi tanaman padi (ton) 39.329
Jumlah produksi tanaman palawija 7.331
(ton)
II. |Meningkatkan Luas Intensifikasi Tanaman | Luas intensifikasi tanaman padi (ha) 669
Padi
No Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
1 2 3 4
I. |Program Peningkatan Produksi Tanaman | Rp 1.128.770.000 | APBD II Kab. Siak
Pangan
1.|Pengembangan Intensifikasi Tanaman Padi 452.170.000,00
2.|Pengembangan Bibit/benih Tanaman 195.550.000,00
Pangan
3.|Pengolahan dan Pemutakhiran Data 278.200.000,00
Statistik Tanaman Pangan dan Hortikultura
4.|Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 202.850.000,00

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Siak
Kepala,

Ir.Hj.ROBIATI,MP
Pembina TK I (IV/Db)
NIP.19650325 199302 2 001

Kepala Bidang

Pengembangan Tanaman Pangan

TENGKU SYAIFUL, SP

Penata TK. I (III/d)

NIP. 19620516 198711 1 003




DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN SIAK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : KAHARUDDIN, SP
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan dan Bina Usaha Pertanian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Hj. ROBIATI, MP
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten
Siak

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Siak Sri Indrapura, Maret 2016

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-

Ir. Hj. ROBIATI, MP KAHARUDDIN, SP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

Bidang : Pengolahan dan Bina Usaha Pertanian

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
I. [Meningkatkan produksi, nilai tambah dan |Jenis komoditi hasil produk pertanian 7
daya saing hasil produk tanaman pangan |yang dipromosikan (jenis)
dan hortikultura.
No Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
1 2 3 4
I. | Program Peningkatan Pengolahan Hasil | Rp 812.860.500 APBD II Kab. Siak
Produksi Pertanian
1.|Pembangunan Sarana dan Prasarana Hasil | Rp 235.938.000
Produk Pertanian
2.| Pembinaan, Pengawasan, dan Pemantauan | Rp 209.392.500
Pupuk Bersubsidi
3.| Pendampingan Usaha Ekonomi Pertanian | Rp 367.530.000

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Siak
Kepala,

Ir.Hj.ROBIATI,MP
Pembina TK I (IV/b)
NIP.19650325 199302 2 001

Kepala Bidang

Pengolahan dan Bina Usaha Pertanian

P

KAHARUDDIN, SP
Penata TK I (III/d)

NIP.19681112 200012 1 001




DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

KABUPATEN SIAK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : SUWANDI, SP
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Hortikultura

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Hj. ROBIATI, MP
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten
Siak

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Siak Sri Indrapura, Maret 2016

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. Hj. ROBIATI, MP SUWANDI, SP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

Bidang : Pengembangan Hortikultura

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
I. |Meningkatkan produksi tanaman sayur- Jumlah produksi tanaman 21.684
sayuran dan buah-buahan hortikultura (ton)
Jumlah Produksi tanaman sayur- 5.167
sayuran (ton)
Jumlah Produksi tanaman buah- 16.517
buahan (ton)
No Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
1 2 3 4
I. |Program Peningkatan Produksi Tanaman | Rp 446.510.000 | APBD II Kab. Siak
Hortikultura
1.| Peningkatan Produksi dan Mutu Sayur- Rp 301.980.000
sayuran
2.| Peningkatan Produksi dan Mutu Buah- Rp 144.530.000
buahan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kepala Bidang Pengembangan
Kabupaten Siak Hortikultura
Kepala,

Ir.Hj.ROBIATI,MP SUWANDI, SP
Pembina TK I (IV/b) Penata TK I (III/d)

NIP.19650325 199302 2 001 NIP. 19650805 199303 1 007




DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

KABUPATEN SIAK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : ARISMAN, SP
Jabatan : Kepala Bidang Mekanisasi, Perlindungan dan Pengelolaan
Lahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Hj. ROBIATI, MP
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten
Siak

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah,
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Siak Sri Indrapura, Maret 2016

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(

Ir. Hj. ROBIATI, MP ARISMAN, SP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

Bidang : Mekanisasi, Perlindungan dan Pengelolaan Lahan

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
I. [Meningkatkan penerapan teknologi Tingkat penerapan teknologi pertanian 52,00
pertanian untuk mencapai peningkatan (%)

produksi dan peningkatan mutu produk
tanaman pangan dan hortikultura

No Program dan Kegiatan Anggaran Keterangan
1 2 3 4
I. | Program Peningkatan Penerapan Rp 836.410.000 APBD II Kab. Siak
Teknologi Pertanian
1.| Penyediaan Sarana Produksi Pertanian Rp 836.410.000
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kepala Bidang Mekanisasi, Perlindungan
Kabupaten Siak dan Pengelolaan Lahan
Kepala, P
- / /
./

o L (¢
Ir.Hj.ROBIATI,MP ARISMAN, SP
Pembina TK I (IV/b) Pembina (IV/a)

NIP.19650325 199302 2 001 NIP. 19720408 200003 1 009




